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स्थानीय राजपत्र 

 

मिमिला नगरपामलका, नगर  कार्यपामलकाद्वारा प्रकामित 

खण्ड २ मिमिला, बैिाख २५ गते, २०८१ साल संख्र्ा ४ 
 

भाग-१ 

मिमथला नगर काययपामलका (कायय सम्पादन) काययविमि, 

२०८१ 

 

प्रस्तािनााः  नगर काययपामलकाको बैठक व्यिस्थापन तथा सञ्चालन 
तथा नगर काययपामलकाबाट गररने काययहरुलाई व्यिस्स्थत, 

पारदर्शी बनाई नगरपामलकाको पदामिकारी, सदस्यहरु सवहत 
िडा समिमत तथा कायायलय एिि कियचारीहरुको विचिा सिेत 
काययको बााँडफााँड गरर एकरुपकता, सहजता तथा ससु्पटता 
कायि गनय बाञ्छनीय भएकोले नेपालको संवििानको िारा 
२२१ बिोस्जि मिमथला नगर सभाबाट यो काययविमि बनाई 
जारर गररएको छ ।   
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पररच्छेद १ 

प्रारस्म्भक 

१.संस्िप्त नाि र प्रारम्भाः  

(क) यस काययविमिको नाि “मिमथला नगर काययपामलका (काययसम्पादन 
तथा काययविभाजन) काययविमि २०८१” रहेको छ ।  

(ख) यो काययविमि स्थामनय राजपत्रिा प्रकास्र्शत भएको भएको मिमत देस्ख 
प्रारम्भ हनुेछ ।  

२.  पररभाषााः  

विषय िा प्रसङ्गले अको अथय नलागेिा यस काययविमििााः   

(क) “नगरपामलका” भन्नाले मिमथला नगरपामलका सम्झन ुपछय ।  

(ख) “काययपामलका” भन्नाले नगर काययपामलका सम्झन ुपछय ।  

(ग) “िडा समिमत” भन्नाले नगरपामलकाको िडा समिमत सम्झन ुपछय ।  

(घ) “प्रिखु” भन्नाले नगरकाययपामलकाको प्रिखुलाई सम्झन ुपछय ।  

(ङ) “उपप्रिखु” भन्नाले नगरकाययपामलकाको उपप्रिखुलाई सम्झन ुपछय ।  

(च) “िडाध्यि” भन्नाले नगरपामलकाको िडाको िडा अध्यिलाई सम्झन ु
पछय । 

(छ) “प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृत” भन्नाले नगरपामलकाको प्रिखु 
प्रर्शासकीय अमिकृत सम्झन ु पछय । यसले सो पदिा स्थायी रुपिा 
खटाईएको कियचारी नभएिा उक्त काययकोलामग तोवकएको कुनैपमन 
अमिकृत कियचारी सिेतलाई जनाउने छ ।   

(ज) “सदस्य” भन्नाले काययपामलकाको सदस्य सम्झन ुपछय र सो र्शब्दले 
काययपामलकाको प्रिखु, उपप्रिखु तथा िडाअध्यि सिेतलाई जनाउाँछ।  
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(झ) “सभा” भन्नाले नगरसभालाई सम्झनपुछय । 

(ञ) “िडा सस्चि” भन्नाले िडासमिमतको सस्चिको कािकाज गनय 
खवटएको कियचारी सम्झनपुछय ।  

(ट) काययविमि भन्नाले “मिमथला नगर काययपामलका (काययसम्पादन तथा 
काययविभाजन) काययविमि २०८१” सम्झन ुपदयछ ।  

३.  कािको फछ्यौटाः  

(१) नगर काययपामलकाको काययसम्पादन र कािको फछ्यौट यस 
काययविमििा भएको व्यिस्था बिोस्जि हनुेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोस्जिको कािको फछ्र्यौट गदाय तोवकएको 
अमिकारी िा मनकायबाट गनुयपनेछ ।  

 

पररच्छेद २ 

प्रिखुबाट कािको फछ्यौट 

४. प्रिखुले सम्पादन गने कािाः  

(१) संवििान र प्रचमलत कानून सवहत यस काययविमिको अिीनिा रही 
नगरपामलकाको सािान्य मनदेर्शन, मनयन्त्रण र सञ्चालन गने प्रिखु 
स्जम्िेिारी प्रिखुको हनुेछ ।  

(२) यस काययविमि िा अन्य प्रचमलत काननुिा काययपामलकाको प्रिखुले 
गने भनी वकटान भएका कािहरु मनज स्ियं िा मनजबाट अमिकार 
प्रत्यायोजन भए बिोस्जि सम्पादन हनुेछ ।  

(३) उपदफा (२) िा जनुसकैु कुरा लेस्खएको भए तापमन प्रचमलत 
कानूनिा प्रिखुले गने भनी वकटान नभएका कािको सम्बन्ििा 
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काययपामलकाबाट सम्पादन हनुे काययको सािान्य रेखदेख, सञ्चालन र 
मनयन्त्रण गने स्जम्िेिारी सिेत प्रिखुको हनुेछ । 

(४)  उपदफा (१) बिोस्जिको स्जम्िेिारी परुा गने क्रििा प्रिखुले 
काययपामलका अन्तयगतका मनकायहरुिा यस काययविमि तथा प्रचमलत 
कानून तथा स्िीकृत नीमत तथा मनणयय अनरुूप कायय सञ्चालन भईरहेको 
छ छैन मनरीिण गने, िडा समिमतहरुबीच सिन्िय गने, विषयगत र्शाखा  
कायायलयहरुलाई मनदेर्शन ददने र आिश्यकता अनसुार कािको प्रगमत 
वििरण मलने कायय गनय सक्नेछ ।  

(५) प्रिखु नगरपामलकािा सात ददनभन्दा िढी अनपुस्स्थत हनुे भएिा 
उपप्रिखुलाई काययभार ददन सक्नेछ िा मनजको सिेत अनपुस्स्थमतिा 
कुनै सदस्यलाई पमन काययभार ददन सक्नेछ।  

(६) काययपामलकाको कुनै सदस्य अनपुस्स्थत भएिा त्यस्तो सदस्यले 
गनुयपने कािको लामग प्रिखुले अको सदस्यलाई स्जम्िेिारी तोक्न 
सक्नेछ ।  

५. प्रिखुले मनणयय गनुयपनेाः  

(१)  सभा र काययपामलकािा पेर्श हनु ेविषय बाहेक दईु िा दईुभन्दा बढी 
िडा समिमत र विषयगत र्शाखाहरुबीच कुनै विषयिा ितभेद हनु गएिा 
प्रिखुले गरेको मनणयय अस्न्ति हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि ितभेद भएको विषय मनणययका लामग प्रिखु 
प्रर्शासकीय अमिकृतले प्रिखु सिि पेर्श गनुयपनेछ । 
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(३) सभा िा काययपामलकािा पेर्श हनुे विषय बाहेकका सहकायय तथा 
सिन्ियका लामग प्रदेर्श िा संघिा पेर्श गनुय पने विषयका सम्बन्ििा 
प्रिखुले गरेको मनणयय अस्न्ति हनुेछ ।  

६.    अमिकार प्रत्यायोजन गनय सक्नेाः 
(१) कर लगाउने, कर छुट ददने िा ऋण मलन ेजस्ता विषय र प्रचमलत 

संस्घय काननुले सभाबाटै मनणयय गनुयपने भमन उल्लेख भएको विषय 
बाहेकका अन्य विषयिा काययपामलकाले प्रिखु िा उपप्रिखु िा 
सदस्यलाई अमिकार प्रत्यायोजन गनय सक्नेछ । 

(२) प्रिखुले यस ऐन िा अन्य काननु बिोस्जि आफूलाई प्राप्त 
अमिकारिध्ये कुनै अमिकार उपप्रिखु िा सदस्य िा प्रिखु प्रर्शासकीय 
अमिकृत, मबषयगत र्शाखाका प्रिखु िा िडा अध्यिलाई प्रत्यायोजन 
गनय सक्नेछ। 

(३) उपदफा (१) र (२) बिोस्जि प्रत्यायोस्जत अमिकारको प्रयोग गरी 
सम्पादन गररएका कािको विषयिा सम्बस्न्ित अमिकारीले 
काययपामलका सिि तै्रिामसक रुपिा प्रगमत वििरण पेर्श गनुय पनेछ । 

(४) आफूलाई प्रत्यायोस्जत अमिकारको स्जम्िेिारीपूियक प्रयोग गनुय 
सम्बस्न्ित अमिकारीको कतयब्य हनुेछ । 
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पररच्छेद ३ 

नगर काययपामलकाबाट कािको फछ्यौट 

७. काययपामलकािा पेर्श गनुयपने विषयाः 
(१)  अनसूुची-१ िा उस्ल्लस्खत विषयहरुको मनणयय गदाय प्रिखु 

प्रर्शासकीय अमिकृतले प्रिखुको मनदेर्शन अनसुार नगर काययपामलकािा 
प्रस्ताि पेर्श गनुय पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि प्रिखुले अन्यथा आदेर्श ददएिा बाहेक नगर 
काययपामलकाको बैठकिा पेर्श हनुे प्रस्ताि सािान्यतया अनसूुची -२ 
बिोस्जिको ढााँचािा प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतले पेर्श गनेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोस्जिको प्रस्ताििा कुनै र्शाखाको राय सिािेर्श हनु 
आिश्यक देखेिा प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतले सम्बस्न्ित र्शाखाको 
रायसिेत सिािेर्श गरी पेर्श गनेछ ।  

८. प्रस्ताि साथ संलन न हनुपुने कागजाताः  

(१) दफा ६ को उपदफा (३) बिोस्जि काययपामलकाको बैठकिा 
मनणययाथय कुनै विषय पेर्श गनुयपदाय सम्बस्न्ित विषयगत र्शाखा िा 
िडासमिमतको कायायलयले सो विषयसाँग आिश्यक वििरण सिािेर्श 
गरी प्रस्ताि तयार गरी प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृत सिि पेर्श गनुय 
पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि पेर्श भएको प्रस्ताि र सो साथ पेर्श भएका 
कागजातहरु कानूनसम्ित छन ् छैनन ्जााँच गरी कानूनसम्ित नभएिा 
त्यस्तो कागजातहरुलाई काननु सम्ित बनाउने िा बनाउन लगाउने 
स्जम्िेिारी प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतको हनुेछ । 



      खण्ड २ मिमिला, बैिाख २५ गते, २०८१ साल संख्र्ा ४ 

 

7 
 

(३) उपदफा (१) बिोस्जि पेर्श भएको प्रस्ताि प्रिखु प्रर्शासकीय 
अमिकृतले प्रिखुको स्िीकृमत मलई प्राथमिकता क्रि सिेत मनिायरण 
गरी मनणययको लामग काययपामलकाको बैठकिा पेर्श गनुय पनेछ ।   

९. काययसूचीको वििरणाः 
(१) काययपामलकाको बैठकिा छलफल हनु े विषयको काययसूची दफा ८ 

बिोस्जि प्राप्त प्रस्तािहरुको आिारिा प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतले 
प्रिखुको मनदेर्शन बिोस्जि तयार गनेछ । तर, प्रिखुले अन्यथा आदेर्श 
ददएकोिा प्रस्तािको रुपिा पेर्श नभएको विषयलाई पमन छलफलको 
काययसूचीिा सिािेर्श गनय सवकनेछ । 

(२) बैठकको काययसूची सािान्यताः काययपामलकाको बैठक बस्न ु भन्दा 
तीन ददन अगािै प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतले सबै सदस्यहरुलाई 
उपलब्ि गराउन ुपनेछ । तर, विषयको गस्म्भरता हेरी काययपामलकाको 
बैठकिा छलफल हनुे प्रस्ताि वितरण नगरी िौस्खक सूचना, टेमलफोन 
िा अन्य मडस्जटल िाध्यिद्धारा सम्प्रषेण गररएको सचुनाको आिारिा 
पमन काययससु्च िाथी छलफल गनय सवकनेछ ।  

१०. काययपामलकाको बैठकाः 
(१) प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतले प्रिखुको मनदेर्शनिा काययपामलकाको 

बैठक बोलाउनेछ । 

(२) प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृत काययपामलकाको सस्चिको रुपिा बैठकिा 
उपस्स्थत हनुेछ । 

(३) प्रिखुले काययपामलकाको बैठकको अध्यिता गनेछ । 
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(४) काययपामलकाको बैठकको काययसूची, मिमत, सिय र स्थानका 
सम्बन्ििा कम्तीिा तीन ददन अगािै प्रिखुको मनदेर्शन अनसुार 
काययपामलकाका सबै सदस्यलाई प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतले सूचना 
ददन ुपनेछ । सचुना मलस्खत तथा मडस्जटल िाध्यि िा टेमलफोनबाट 
पमन सम्प्रषेण गनय सवकनेछ ।   

(५) काययपामलकाको बैठकिा मनणययको लामग कम्तीिा ५१ प्रमतर्शत 
सदस्य उपस्स्थत हनुपुनेछ। प्रथि पटकको बैठकिा गणपरुक साँख्या 
नपगेुिा त्यसको सात ददन मभत्र पनु दोस्रो पटक बैठक बोलाउन ु
पनैछ।दास्रो पटक बोलाइएको बैठकिा पमन ५१ प्रमतर्शत सदस्य 
उपस्स्थत नभई गणपरुक संख्या पनु न नसकेिा पनु ७ ददन मभत्रिा 
तेस्रो पटकको बैठक बोलाउन ु पनेछ। तेस्रो पटक बोलाईएको 
बैठकिा कुल सदस्यहरुको एक मतहाई सदस्य उपस्स्थत भएिा पमन 
बैठकको गणपरुक संख्या पगेुको िानीनेछ ।  

(७) काययपामलका सदस्यहरुले काययपामलका बैठकिा सहभामगताका लामग 
उपस्स्थमतिा हस्तािर गनुयपनेछ । 

(८) काययपामलकाको बैठक सम्बन्िी अन्य काययविमि काययपामलकाले 
आफैले मनिायरणगरे बिोस्जि हनुेछ ।  

११. बैठकको मनणययाः 
(१) सािान्यताः काययपामलकाको बैठकको मनणयय सियसम्ित रुपिा 

हनुेछ। 

(२) उपमनयि (१) बिोस्जि सियसम्ित मनणयय हनु नसकेिा उपस्स्थत 
बहिुत सदस्यले गरेको मनणयय बैठकको मनणयय हनुेछ । ित बरािर 
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भएिा बैठकको सन्चालन गरररहेका अध्यि सवहतको मनणयय बहिुतको 
मनणयय हनुेछ । 

(३) बैठकको मनणययिा सिै उपस्स्थत सदस्यहरुको हस्तािर हनुपुनेछ । 
बैठकिा उपस्स्थत कुनै सदस्यले हस्तािर नगरेको भएपमन उपस्स्थत 
सदस्यहरु िध्ये बहिुत सदस्यहरुले हस्तािर गरेको भएिा बैठकको 
मनणयय भएको िामननेछ । तर मनणययिा स्चत्त नबझु्ने सदस्यले चाहेिा 
फरकित मलवपबद्ध गनय सक्नेछन ्।  

१२. मनणययको अमभलेखाः  

(१) प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृत काययपामलकाको बैठकिा उपस्स्थत हनुेछ 
र काययपामलकाबाट भएका मनणययको अमभलेख तयार गनेछ । 

(२) बैठकको मनणययको अमभलेख छुटै्ट मनणयय पसु्स्तकािा राख्नपुनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोस्जिको मनणयय पसु्स्तका प्रिखु प्रर्शासकीय 
अमिकृतको स्जम्िािा रहनेछ ।  

१३. मनणयय प्रिास्णत तथा वितरण गनेाः  

(१) नगर काययपामलकाको बैठकबाट पाररत भएको मनणययलाई प्रिखु 
प्रर्शासकीय अमिकृतले प्रिास्णत गनेछ। 

(२) प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतले उपदफा (१) बिोस्जि प्रिास्णत भएको 
मनणययको प्रमत तीनददन मभत्र नगर काययपामलकाका सदस्य, विषयगत 
र्शाखा र िडा समिमतलाई उपलब्ि गराउन ुपनेछ ।  तर कानून 
बिोस्जि गोप्य राख्नपुने मनणयय तथा सूचनाहरु उपलब्ि गराइने छैन ।  

१४. मनणययको कायायन्ियनाः 
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(१) अनसूुची १ िा लेस्खएका विषयिा काययपामलकाबाट मनणयय भएपमछ 
सम्बस्न्ित पदामिकारी िा मनकायले कायायन्ियन गनुयपनेछ । 

(२) काययपामलकाको मनणयय कायायन्ियन भए िा नभएको सम्बन्ििा 
प्रिखुले अनगुिन गनय िा गराउन सक्नेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोस्जि अनगुिन गदाय िा गरााँउदा मनणयय 
कायायन्ियन भएको नदेस्खएिा सोको कायायन्ियन गनय सम्बस्न्ित व्यस्क्त 
िा मनकायलाई प्रिखुले आिश्यक मनदेर्शन ददन सक्नेछ ।  

१५. काययपामलकाको समिमत गठनाः  

(१) काययपामलकाले काययपामलकािा मनणययकोलामग पेर्श भएका प्रस्ताििा 
मनणयय गनुयपूिय आिश्यकता अनसुार राय, सल्लाह र सझुाि मलनका 
लामग देहाय बिोस्जिका समिमत गठन गनय सक्नेछाः-  

  (क) साियजमनक सेिा तथा ििता विकास समिमत 

   (ख) सरु्शासन तथा सस्थागत विकास समिमत 

   (ग) आमथयक विकास समिमत 

   (घ) सािास्जक विकास समिमत  

   (ङ) पूिायिार विकास समिमत  

   (च) बन िातािरण तथा विपद् व्यिस्थापन समिमत 

   (छ) मबिायन समिमत  

 (ज) लेखा समिमत 

 (झ) साियजामनक सम्पमत संरिण तथा विकास समिमत 

 (ञ) संस्कृमतक संरिण तथा पययटन विकास समिमत 
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(२) उपदफा (१) बिोस्जिका समिमतिा रहने संयोजक प्रिखुले तोके 
बिोस्जि र सदस्यहरु काययपामलकाले तोके बिोस्जि रहने छन ्। 

  (३) समिमतले आिश्यकता अनसुार सम्बस्न्ित समिमतिा नरहेको सदस्य 
िा अन्य कुनै विर्शेषज्ञ िा अमिकारीलाई समिमतको बैठकिा आिन्त्रण 
गनय सक्नेछ ।  

(४) समिमतको बैठकको अध्यिता संयोजकबाट हनुेछ।समिमतको 
संयोजकको अनपुस्स्थमतिा बैठकको अध्यिता बैठकिा उपस्स्थत 
सदस्यहरुिध्ये ज्येष्ठ सदस्यले गनेछ । 

(५) प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृत िा मनजले तोकेको कियचारीले समिमतको 
बैठकिा उपस्स्थत भई मनणययको अमभलेख तयार गरी प्रिास्णत गनेछ। 

(६) उपदफा (१) बिोस्जिका समिमतहरुको काययिेत्र अनसूुची -३ िा 
उल्लेख भए बिोस्जि हनुेछ ।  

१६. काययभार िकु्त भएपमछ कागजात वफताय गनुयपनेाः  

जनुसकैु कारणबाट आफ्नो पदबाट िकु्त भएको काययपामलकाको सदस्यले 
पदिकु्त भएको सातददनमभत्र आफ्नो स्जम्िािा रहेको सम्पूणय कागजात 
तथा अन्य कुनै सम्पस्त्त भए सोसिेत काययपामलकािा बझुाई सोको 
मनस्सा मलन ुपनेछ ।  

१७. प्रिक्ता तथा सूचना अमिकारी तोक्नेाः  

(१) काययपामलकाले आफूले सम्पादन गरेका कायय िा मनणययहरु 
साियजमनक जानकारीिा ल्याउन काययपामलकाको कुनै सदस्यलाई 
प्रिखुले प्रिक्ता तोक्न सक्नेछ ।  
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(२) उपदफा (१) बिोस्जि तोवकने प्रिक्ताले काययपामलकाको तफय बाट 
जारी गनुयपने साियजमनक िहत्िको सूचना, िक्तव्य, विज्ञमप्त आदद 
साियजमनक गने कायय सिेत गनय सक्नेछ ।  

(३) प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतले कुनै एक अमिकृतलाई सूचना 
अमिकारी तोक्नेछ । 

(४) उपदफा (३) ििोस्जि तोवकने सूचना अमिकारीले काययपामलकासंग 
सम्िस्न्ित सूचना प्रचमलत कानून ििोस्जि प्रिाह गनेछ ।  

पररच्छेद ३ 

प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृत, विषयगत र्शाखा र िडा समिमतबाट कािको 
फछ्र्यौट 

१८. प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतबाट कािको फछ्यौटाः 
(१) काययपामलकाले गने भनी तोवकएका कािहरुिध्ये िडा समिमत र 

विषयगत विभाग िा र्शाखाबाट सम्पादन गने गरी वकटान गररएका 
काि बाहेकका अन्य सबै कािहरु तथा संघ र प्रदेर्श तहबाट 
प्रत्यायोजन भएका कािहरु प्रिखुको मनदेर्शनिा रही प्रिखु प्रर्शासकीय 
अमिकृतबाट सम्पादन हनुेछ ।  

(२)  उपदफा (१) बिोस्जि गररने कािहरु प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतले 
नगरपामलकाको विषयगत र्शाखा तथा िडा कायायलयिाफय त सम्पन्न 
गराउन सक्नेछ । मनजले आफ्नो मनदेर्शन र मनयन्त्रणिा सम्पादन 
गरेका कािहरुको प्रगमत वििरण प्रिखु र काययपामलका सिि प्रस्ततु 
गनुय पनेछ । 
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(३) काययपामलका िा प्रिखुबाट प्रत्यायोजन भएका कािहरु प्रिखु 
प्रर्शासकीय अमिकृतले सम्पादन गनेछ ।  

१९. प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतको काि, कतयव्य र अमिकार  

(१) नगरपामलकाको प्रर्शासकीय प्रिखुको रुपिा काि गनय एक प्रिखु 
प्रर्शासकीय अमिकृत रहनछे । 

(२) प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतको काि कतयव्य र अमिकार देहाय 
बिोस्जि हनुेछ ।  

(क) नगरसभा र काययपामलकाको सस्चिको रुपिा काि गने । 

(ख) नगरसभा र काययपामलकाको मनणयय कायायन्ियन गने र गराउने । 

(ग) प्रिखुको मनदेर्शनिा बावषयक काययक्रि तथा बजेट तजुयिा कायायन्ियन 
र अनगुिन तथा िलु्यााँकन गने गराउने । 

(घ) कोष तथा आमथयक करोिारको वहसाि दरुुस्त राख्न ेर राख्न लगाउने, 
लेखा पररिण गराउने तथा बेरुज ुफछ्र्यौट गने गराउने । 

(ङ) आयोजनाहरुको फरफारककालामग प्रमतिेदन तयार गरी 
काययपामलकाको बैठकिा पेर्श गने ।  

(च) नगरपामलकाको चलअचल सम्पस्त्तको संिण गने, लगत राख्न े तथा 
अध्यािमिक गने गराउने । 

(छ) प्रिखुको मनदेर्शनिा काययपामलकाको तथा सभाको बैठक बोलाउने र 
बैठक सम्बस्न्ि आिश्यक कायय गने, गराउने । 

(ज) काययपामलकाको मनणयय प्रिास्णत गने र सभा र काययपामलकाको 
मनणययको अमभलेख सरुस्ित गने । 
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(झ) न्यावयक समिमतबाट भएको मिलापत्र तथा मनणयय सम्बस्न्ि मिसील 
संरिण गने, तथा मनणयय कायायन्ियन गने गराउने ।  

(ञ) नगरपामलकाको प्रर्शासकीय तथा आमथयक मनयन्त्रण गने । 

(ट) साियजमनक खररद योजना तयार गरी खररद सम्बस्न्ि कायय गने, 

गराउने ।  

(ठ) सभा िा काययपामलकाले तोकेको अन्य कायय गने, गराउने । 

(ड) यस काययविमि तथा प्रचमलत कानूनले तोकेको अन्य काययहरु गने ।  

२०. अमिकार प्रत्यायोजनाः  

(१) प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतले आफूलाई प्राप्त अमिकारिध्ये कुनै 
अमिकार मबषयगत विभाग िा र्शाखा िा नगरपामलकाको कुनै अमिकृत 
कियचारी िा िडासस्चिलाई प्रत्यायोजन गरीकायय सम्पादन गनय 
सक्नेछ।  

(२) उपदफा (१) बिोस्जि अमिकार प्रत्यायोजन मलस्खत रुपिा हनुपुनेछ 
र एक पटक प्रत्यायोजन गरेको अमिकार विर्शेष कारणपरी वफताय 
मलनपुने भएिा सोको औस्चत्य सवहतको जानकारी प्रिखुिाफय त 
काययपामलकालाई गराउन ुपनेछ । 

(३) आफूलाई प्रत्यायोस्जत अमिकार प्रयोग गनुय सम्बस्न्ित अमिकारीको 
कतयब्य हनुेछ ।  

२१. िडा समिमतबाट कािको फछ्यौटाः  

(१) िडा समिमतबाट गररने कािहरु िडा अध्यि िा मनजको मनदेर्शनिा 
सम्पादन गररनेछ । 
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(२) एकभन्दा बढी िडासाँग सरोकार राख्न े विषय िा िडा समिमतले 
गनेगरी स्पष्ट रुपिा वकटान नभएका विषय िा स्िीकृत बावषयक 
काययक्रििा नसिेटीएका विषयिा िडा समिमतले नगर काययपामलकािा 
पेर्श गरी प्राप्त मनदेर्शन बिोस्जि गनुय पनेछ । 

(३) िडा समिमतबाट मनणयय गदाय सािान्यतया सियसम्ितको आिारिा 
गनुयपनेछ । सियसम्ित हनु नसकेिा िडा अध्यि सवहत बहिुतको 
आिारिा मनणयय गररनेछ । 

२२.  विषयगत विभाग िा र्शाखाबाट कािको फछ्यौटाः  

(१) नेपालको संवििान तथा प्रचमलत कानूनले स्थानीय तहिा हस्तान्तरण 
भै आएका स्र्शिा, स्िास््य, कृवष, पर्श ु विकास, मसंचाई, खानेपानी तथा 
सरसफाई, स्थानीय आमथयक विकास, पूिायिार विकास लगायतका अन्य 
काययहरु र यस ऐन बिोस्जि मबषयगत र्शाखाबाट संचालन हनु े
कािहरु काययपामलकाको मनणयय तथा प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतको 
सािान्य मनदेर्शन र मनयन्त्रणिा रही मबषयगत र्शाखा प्रिखुले गनुय, 
गराउन ुपनेछ । 

(२) नगरपामलकाले आफ्नो संस्चत कोषबाट संचालन गने विषयगत 
िेत्रसाँग सम्बस्न्ित विषयका सबै कायय उपदफा (१) बिोस्जिका 
विषयगत र्शाखाहरु िाफय त कायायन्ियन गनय गराउन सवकनेछ ।  
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पररच्छेद ४ 

विविि 

२३. परािर्शय मलनपुनेाः  

(१) देहायका मबषयिा मनणयय गनुयपूिय प्रिखुले प्रिखु प्रर्शासकीय 
अमिकृतिाफय त नगरपामलकाको िहार्शाखा, र्शाखा इकाईसाँग 
आिश्यक्ताको आिारिा परािर्शय मलन सक्नेछ ।   

क) स्िीकृत बावषयक काययक्रि बाहेकका काययक्रि सञ्चालन गने विषय, 

ख) स्िीकृत बावषयक काययक्रििा हेरफेर िा संर्शोिन गने विषय, 

 ग) अन्य मनकायसाँगको सिन्ियिा कायय सञ्चालन गने विषय,  

 घ) नयााँ मनयि, आदेर्श, मनदेस्र्शका िा काययविमि जारी गनुयपने विषय,  

 ङ) कर, र्शलु्क, दस्तरु सम्बन्िी विषय,  

(२) उपदफा (१) बिोस्जि मनणयय भएका विषयहरु काययपामलका िा 
नगरसभािा छलफलका लामग प्रस्ततु गररनेछ ।  

२४. वििेयक सम्बन्िी काययविमिाः  

(१) नगर काययपामलकाको तफय बाट सभासिि वििायन समिमतबाट प्रस्ततु 
गररने वििेयकको िस्यौदा स्िीकृमतकोलामग प्रिखु प्रर्शासकीय 
अमिकृतले प्रिखुिाफय त काययपामलकाको बैठकिा पेर्श गनुयपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि मबिेयक तजुयिा गनयकोलामग आिश्यक्ता 
बिोस्जि वििायन समिमतले एक मबिेयक समिमतको गठन गनय सक्नेछ 
। मबिेयक िसौदा गनय वििायन समिमत र प्रिखु प्रर्शासकीय 
अमिकृतले आिश्यक व्यिस्था मिलाउने छ । वििेयक समिमतको सेिा 
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तथा सवुििा वििायन समिमतले स्र्शफाररस गरे बिोजीि 
काययपामलकाबाट तयगरे बिोस्जि हनुेछ ।  

(३) उपदफा (१) बिोस्जि पेर्श भएको वििेयकको िसौदािा नगर 
काययपामलकाको स्िीकृमत प्राप्त भएपमछ प्रिखुले िा मबिायन समिमतको 
संयोजक िाफय त सभासिि पेर्श गनुय पनेछ ।  

२५. श्रोत अनिुान तथा बजेट मसिा मनिायरण समिमताः  

(१) नगरपामलकािा प्राप्त हनुे आन्तररक आय राजश्व बांडफांडबाट प्राप्त 
हनुे रकि, अनदुान ऋण र अन्य आयको प्रिेपण सोको सन्तमुलत 
वितरणको खाका तथा बजेट मसिा मनिायरण गनय देहाय बिोस्जिको 
स्रोत अनिुान तथा बजेट मनिायरण समिमत रहनेछ ।  

क) प्रिखु – संयोजक  

ख) उपप्रिखु – सदस्य  

ग) काययपामलकाका सदस्यहरुिध्ये िवहला, दमलत िा अल्पसंख्यक 
सिेतको प्रमतमनमित्ि हनुे गरी प्रिखुले तोकेको ३ जना सदस्य 

घ) प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृत – सदस्य सस्चि  

(२)  उपदफा (१) को खण्ड (ग) बिोस्जि सदस्य तोक्दा प्रिखुले 
सकभर सबै राजमनमतक दलको प्रमतमनमित्ि हनुेगरर तोक्न ुपनेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोस्जि गदठत समिमतले तयार गरेको बजेट तथा 
काययक्रि विमनयोजन वििेयकको रुपिा प्रिखुले िा मनजले तोकेको 
काययपामलकाको सदस्यिाफय त नगर सभािा पेर्श गररनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोस्जि पेर्शभएको विमनयोजन वििेयक सभाबाट 
स्िीकृत भई प्रिखुबाट प्रिास्णकरण भएपमछ लागू हनुेछ ।  
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२६. गोपनीयता राख्नपुनेाः  

नगर काययपामलकाको कुनै पमन सदस्यले आफू पदिा बहाल रहाँदा गरेको 
काििा गोपनीयता राख्नपुने विषयिा पदिा बहाल रहेको अिमििा िा 
पदिा नरहेको अिस्थािा सिेत अमिकार प्राप्त अमिकारीलाई बाहेक 
अन्य कसैलाई कुनै वकमसिले जानकारी ददन िा प्रकट गनय हदैुन । 
तर प्रचमलत कानूनले गोप्य राख्न ु नपने भनी तोवकएका विषयिा 
जानकारी ददन यस ऐनले िािा पयुाएको िामननेछैन ।  

२७. सिन्िय गनेाः  

काययपामलकाले आफुले सम्पादन गनेकािको मसलमसलािा आिश्यकता 
अनसुार देहायका मनकायहरुसाँग सिन्िय गनय सक्नेछाः  

(क) न्यावयक समिमत  

(ख) अन्य स्थानीय तह  

(ग) स्जल्ला स्स्थत सरुिा मनकायहरु  

(घ) स्जल्ला स्स्थत प्रदेर्श तथा संघका सरकारी कायायलयहरु,  

(ङ) स्जल्ला सिन्िय समिमत  

(च) प्रदेर्श स्स्थत नगरपामलका हेने विभाग÷िन्त्रालय  

(छ) संघको संघीय िामिला हेने िन्त्रालय   

(ज) स्थानीय तहिा वक्रयार्शील अन्य संघसंस्थाहरु । 

(झ) नागररक सिाज, उपभोक्ता समिमतहरु 

२८.  बैठकिा भाग मलन नहनुेाः  

काययपामलकाको बैठकिा कुनै सदस्यको मनजी स्िाथय मनवहत भएको विषय 
उपर छलफल हनुे भएिा त्यस्तो सदस्यले भागमलन हदैुन । त्यस्तो 
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अिस्था भएिा सम्बस्न्ित सदस्यले सोको जानकारी प्रिखुलाई गराउन ु
पनेछ ।  

२९.  सहयोग िान न सक्नेाः  

(१) काययपामलकाले दफा २७ िा उल्लेख भएका मनकायहरुसाँग 
आिश्यकता अनसुार सहयोग मलन सक्नेछ  

(२) उपदफा (१) बिोस्जि सहयोग गने स्जम्िेिारी सम्बस्न्ित सबैको 
हनुेछ । 

३०.  मनयि तथा काययविमि बनाउने अमिकाराः  

काययपामलकाले यस काययविमिको अमिनिा रवह कािकारिाहीलाई सम्पन्न 
गनयकोलामग आिश्यक्ता अनसुार मनदेस्र्शका तथा आदेर्श बनाई जारी 
गनय सक्नेछ ।   

३१. बािा अडकाउ फुकाउने अमिकाराः  

  यस काययविमििा लेस्खएको विषयिा बािा अडकाउ परेिा नगर 
प्रिखुबाट त्यसको मनिारण गररनेछ ।   

  

अनसूुची – १ 

नगर काययपामलकाको बैठकिा पेर्श गनुयपने विषयहरु 

(दफा ७ को उपदफा (१) संग सम्बस्न्ित) 
१. सभािा पेर्श हनुे वििेयक,  

२. राजस्ि र व्ययको अनिुान (बजेट), परुक अनिुान र उिारो खचय,  
३.  करसम्बन्िी प्रस्तािहरु, 
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४.  प्रिखुले नगर काययपामलकािा पेर्श गनय मनदेर्शन ददएको विषय िा 
नगर काययपामलकािा पेर्श गनुय पने भनी नगर काययपामलकाले मनणयय 
गरेको विषय । 

५.  प्रचमलत कानून बिोस्जि जारी गनुयपने मनयि, मनदेस्र्शका, काययविमि िा 
आदेर्श,  

६.  नगरपामलकाले जारी गने कुनै नीमत िा त्यस्तो नीमतिा हनुे पररितयन, 

   ७. अल्पकालीन, िध्यकालीन र दीघयकालीन सिष्टीगत िा िेत्रगत 
विकास योजना, काययक्रि, रणनीमत मनिायरण सम्बन्िी, 

८.  कायायलय िा र्शाखाहरुको संगठन संरचनािा पररितयन िा 
स्थानान्तरण सम्बन्िी,  

९.  राविय िा अन्र्तराविय संस्थाहरुसाँगको भमगनी सम्बन्ि स्थापना,  
१०. नगरपामलकाले मलन े ऋण िा िैदेस्र्शक अनदुानिा संचालन हनु े

योजनाको संझौता सम्बन्िी,  
११.  नगरपामलकाको प्रमतमनमित्ि हनुे गरी गररने दईुपिीय िा बहपुिीय 

िाताय, सभा सम्िेलन िा सरकारी भ्रिणिा भाग मलने िा प्रमतमनिी 
पठाउन,े 

१२. प्रिखु प्रर्शासकीय अमिकृतलाई विदेर्शिा हनुे गोष्ठी, अध्ययन 
अिलोकन भ्रिणिा पठाउने,  

१३. नगरपामलकाको कियचारी दरबन्दी स्िीकृमत, सेिा सवुििा सम्बन्िी र 
पररितयन,  

१४.    स्थानीय साियजमनक विदा मनिायरण गने, कानून मनिायण  
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१५.    प्रचमलत कानून बिोस्जि नगर काययपामलकाबाट मनणयय हनु ुपने 
भनी तोवकएका अन्य विषय । 

अनसूुची – २ 

प्रस्तािको ढाचा 
(दफा २४ को उपदफा (१) संग सम्बस्न्ित) 
मिमथला नगरपामलका 
नगर काययपामलकाको कायायलय, िनषुा , 

ििेर्श प्रदेर्श 

 

विषयाः ....................................................। 

प्रस्ताि पेर्श गनय प्रिखुबाट स्िीकृमत प्राप्त मिमत  

१.  विषयको संस्िप्त व्यहोरा 
२. प्राप्त परािर्शय तथा अन्य सान्दमभयक कुरा 
३. प्रस्ताि पेर्श गनुय पनायको कारण र सम्बस्न्ित र्शाखाको राय 

४.  मनणयय हनु ुपने व्यहोरा  

नोटाः प्रस्ताि तयार गदाय देहायका कुराहरुिा ध्यान ददनपुने छ  

१. “विषयको संस्िप्त व्यहोरा ” अन्तगयत रहने विबरणाः- 
 विषयबस्तकुो पषृ्ठभिूीिा यसबारे पवहले कुनै मनणयय भएको भए सोको 

वििरण, प्रस्तावित मनणयय कायायन्ियन प्रकृया, सियािमि, काययिेत्र, 

कायायन्ियन गने मनकाय र लान ने आमथयक दावयत्ि भए सो सिेत 
उल्लेख गरी कुनै योजनाको विषय भए सो बारे छोटकरी विबरण 
उल्लेख गने । 
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२. “प्राप्त परािर्शय तथा अन्य सान्दमभयक कुरा” अन्तगयत काययपामलका 
समिमतहरु र अन्य मनकाय तथा विर्शेषज्ञहरुले कुनै परािर्शय ददएको भए 
सो सिेत उल्लेख गने । साथै विषयसंग सम्बस्न्ित नक्र्शा, मडजाइन 
िा स्चत्र भए सो सिेत सिािेर्श गने । कानूनी परािर्शय मलएको भए 
प्रमतमलवप सिेत सिाबेर्श गने । 

३. “प्रस्ताि पेर्श गनुय पनायको कारण र सम्बस्न्ित र्शाखाको राय” अन्तगयत 
सम्बस्न्ित विषयिा आई परेको कदठनाई र सिस्या, प्रस्तावित मनणययको 
औस्चत्य र आिश्यकता तथा त्यसबाट पनय सक्ने प्रभाि सिािेर्श गने।  

४. “ मनणयय हनु ुपने व्यहोरा” अन्तगयत जनु मबषयिा जे जस्तो मनणयय हनु 
प्रस्ताि गररएको हो सोको स्पष्ट व्यहोरा राख्न े।  

 

अनसूुची – ३ 

मिमथला नगर काययपामलकाको समिमतको काययिते्र 

(दफा १५ को उपदफा (१) संग सम्बस्न्ित) 
(क) आमथयक विकासाः  

 आमथयक विकास िेत्र अन्तगयत कृवष, पययटन, उद्योग तथा िास्णज्य, 

सहकारी, विस्त्तय जस्ता िते्र सिािेर्श गने  

(ख) सािास्जक विकासाः  

 स्र्शिा स्िास््य खानेपानी तथा सरसफाइ संस्कृमत प्रिद्धयन लैवङ्गक 
सिानता तथा सािास्जक सिािेर्शीकरण (िवहला, बालबामलका, ज्येष्ठ 
नागररक, अपांगता भएका व्यस्क्त, दमलत, आददिासी, जनजामत, ििेसी, 
िसु्स्लि, थारू, अल्पसंख्यक, आदद) जस्ता िेत्र सिािेर्श गने ।  
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(ग) पूिायिार मबकासाः  

 सडक तथा पलु (झोलङु्गे पलु सिेत), मसंचाई, भिन तथा र्शहरी विकास, 

उजाय, लघ ुतथा साना जलविद्यतु, संचार जस्ता िेत्र सिािेर्श गने ।  

(घ) िन िातािरण तथा विपद व्यिस्थापनाः  

 िन तथा भ–ूसंरिण, जलािार संरिण, जलिाय ु पररितयन, फोहरिैला 
व्यिस्थापन, जलउत्पन्न प्रकोप मनयन्त्रण, सौन्दययताको संरिण, विपद् 
व्यिस्थापन, हररयाली प्रिद्धयन, िारुण यन्त्र  संचालन जस्ता िेत्र 
सिािेस गने ।  

(ङ) सरु्शासन तथा संस्थागत विकासाः  

 िानि संसािान विकास, संस्थागत ििता विकास, राजस्ि पररचालन, 

विस्त्तय व्यिस्थापन, विस्त्तय जोस्खि न्यूनीकरण, साियजमनक सनुिुाई, 

सािास्जक परीिण, आन्तररक र अस्न्ति लेखा परीिण, िेरुज ुफस्र्यौट, 

सेिा प्रिाहिा िापदण्ड मनिायरण, सेिा प्रिाहिा विद्यतुीय सचुना 
प्रविमिको प्रयोग, नागररक सन्तवुष्ट सिेिण र अन्तमनयकाय सिन्िय 
जस्ता िेत्र सिािेर्श गने ।  

 

 

 

           

              आज्ञाले 

                                                                    अशोक कुमार भण्डारी  

प्रमुख प्रशासकीय अधिकृत 


